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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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Oggetto: DIRETTORE GENERALE: ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI AL
SEGRETARIO COMUNALE

L’anno duemiladieci, il giorno ventisette del mese di gennaio, alle ore 15,30 nella solita aula delle
adunanze, dietro invito del Sindaco si € convocata la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

CATAGINI CLAUDIO SINDACO Presente
DALLA POZZA CARLO ASSESSORE Presente
RIGOTTO ELIO ASSESSORE Presente
GALUPPO ELVIO ASSESSORE Presente
MARINO ROBERTO ASSESSORE Presente
FEDERICI GIUSEPPE ASSESSORE Presente
UGONE LUIGI ASSESSORE Assente

Presentin. 6 Assentin. 1

Assiste all’adunanza il Sig. RUSCIGNO DR. BIAGINO nella sua qualita di Segretario Comunale
Supplente, che provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. CATAGINI CLAUDIO assume la Presidenza,
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopraindicato, il cui testo € riportato in
allegato.



PROP. N. 19764

Il Sindaco riferisce quanto appresso.

“L’attuale titolare della Segreteria Comunale, Dr. Paolo Foti, entrato in servizio presso I’Ente in data 20.08.2009, ¢ in
grado di assolvere le funzioni di Direttore Generale con I’'impegno costante di attuare gli indirizzi e gli obiettivi stabiliti
dagli organi politici e di sovrintendere le attivita della struttura organizzativa, nel raggiungimento di livelli ottimali di
efficacia ed efficienza.

Questa Amministrazione ha piena fiducia nelle capacita e nelle competenze del Dr. Paolo Foti e propone il conferimento
delle funzioni di Direttore Generale, fino alla conclusione del mandato elettorale di questa Amministrazione, previsto
nel 2014”.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto I’art. 108 del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che ha sostituito l'art. 51-bis della L. 8
giugno 1990 n. 142, che testualmente recita:

“1. Il Sindaco nei Comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti e il Presidente della Provincia, previa
deliberazione della Giunta Comunale o Provinciale, possono nominare un Direttore Generale, al di fuori della
dotazione organica e con contratto a tempo determinato, e secondo criteri stabiliti dal regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi, che provvede ad attuare gli indirizzi e gli obiettivi stabiliti dagli organi
di governo dell'Ente, secondo le direttive impartite dal Sindaco o dal Presidente della Provincia, e che
sovrintende alla gestione dell’Ente, perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza. Compete in
particolare al Direttore Generale la predisposizione del piano dettagliato di obiettivi previsto dall’articolo 197,
comma 2 lettera a), nonché la proposta di piano esecutivo di gestione previsto dall’articolo 169. A tali fini, al
Direttore Generale rispondono, nell’esercizio delle funzioni loro assegnate, i dirigenti dell’Ente, ad eccezione
del Segretario del Comune e della Provincia.

2. 11 Direttore Generale ¢ revocato dal Sindaco o dal Presidente della Provincia, previa deliberazione della Giunta
Comunale o Provinciale. La durata dell’incarico non pud eccedere quella del mandato del Sindaco o del
Presidente della Provincia.

3. Nei Comuni con popolazione inferiore ai 15.000 abitanti & consentito procedere alla nomina del Direttore
Generale previa stipula di convenzione tra Comuni le cui popolazioni assommate raggiungano i 15.000 abitanti.
In tal caso il Direttore Generale dovra provvedere anche alla gestione coordinata o unitaria dei servizi tra i
Comuni interessati.

4. Quando non risultino stipulate le convenzioni previste dal comma 3 e in ogni altro caso in cui il Direttore
Generale non sia stato nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Sindaco o dal Presidente della
Provincia al Segretario”.

Dato atto che questo Comune avendo una popolazione inferiore a 15.000 abitanti si trova nella impossibilita a dare
corso alla nomina di un proprio Direttore Generale cosi come previsto dal primo comma della norma prima riportata;

Rilevato altresi, che almeno per il momento, non intende proporre, né esistono prospettive di accordo con altri Comuni
per la stipula della relativa convenzione cosi come previsto dal successivo comma 3° dello stesso art. 108 cit.;

Visto che D'attuale titolare della Segreteria Comunale, Dr. Paolo Foti, gode della piena fiducia da parte di questa
Amministrazione;

Ritenuto di dover accogliere la proposta del Sindaco e conferire al medesimo Segretario le funzioni di “Direttore
Generale” cosi come previsto dall’art. 108 del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che ha sostituito

I’art. 51-bis della L. 8 giugno 1990 n. 142;

Visto lo schema di contratto predisposto dall’Ufficio Personale per il conferimento delle dette funzioni e ritenutolo
meritevole di approvazione;

Visto il T.U.E.L., approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
Visto il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro dei Segretari Comunali e Provinciali del 16 maggio 2001 ed in
particolare I’art. 44;



Atteso che I’art. 44 cit. prevede che al Segretario Comunale a cui vengono conferite le funzioni di Direttore Generale
viene corrisposta in aggiunta alla retribuzione di posizione in godimento una specifica indennita, la cui misura ¢
determinata dall’Ente nell’ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della propria capacita di spesa;

Visto il D.L. del 25.01.2010 n.2;

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.

Con voti favorevoli unanimi, il cui esito ¢ stato regolarmente riconosciuto e proclamato ai sensi di legge,

1y

2)

3)

4)

DELIBERA

di approvare integralmente la parte motiva che precede per costituirne parte integrante ed essenziale del
presente atto;

di esprimere parere favorevole alla proposta formulata dal Sindaco di attribuire all’attuale Segretario
Comunale, Dr. Paolo Foti, le funzioni di "Direttore Generale " di cui all’art. 108 del T.U.E.L., approvato con
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

di approvare lo schema di contratto predisposto dall’Ufficio Personale che si compone di n. 3 articoli e che
allegato forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

di attribuire il compenso aggiuntivo in €. 12.000,00 annui, salvo conguagli in sede di rinnovo contrattuale;

di demandare all’Ufficio Personale I’esecuzione del presente atto, provvedendo all’erogazione del compenso
stabilito in quota mensile unitamente allo stipendio;

Con voti unanimi favorevoli il presente provvedimento viene dichiarato immediatamente eseguibile, giusto art. 134,
comma 4 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000.



FOGLIO PARERI

Atto di GIUNTA COMUNALE
Proposta n.19764 del 19/01/2010

OGGETTO:DIRETTORE GENERALE: ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI AL
SEGRETARIO COMUNALE

- Parere Tecnico Amministrativo, ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;
- Visto, si da PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica.

Il Responsabile del Servizio
Altavilla Vicentina, li 27-01-2010 F.to RASCHIETTI NEREO

- Parere Tecnico Contabile, ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;
- Visto, si da PARERE FAVOREVOLE in ordine alla sola regolarita contabile.

Il Responsabile dell'Area Economico Finanziaria
Altavilla Vicentina, 1i 27-01-2010 F.to RASCHIETTI NEREO




DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.9 del 27/01/2010
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario Supplente
f.to CATAGINI CLAUDIO f.to RUSCIGNO DR. BIAGINO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione ¢ in corso di pubblicazione per 15 giorni da oggi all'albo pretorio.

Altavilla Vicentina li, 05-02-2010
Il Segretario Generale
f.to FOTI DR. PAOLO

SI CERTIFICA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE

¢ stata pubblicata all'albo pretorio dal 05-02-2010
¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile

¢ decaduta ai sensi della

¢ divenuta esecutiva il

Altavilla Vicentina li,
Il Segretario Generale

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Altavilla Vicentina, li
IL FUNZIONARIO DELEGATO



